
                                                                                                          
Die Gemeinde Weeze ‐ mit rund 10.500 Einwohnern im Kreis Kleve  
am Niederrhein‐ sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/einen    

 
Mitarbeiter/in der Fachrichtung Bauingenieurwesen Schwerpunkt Hochbau  
oder Straßen bzw. Tiefbau für den Fachbereich 2 –Bauen und Umwelt‐. 

 
Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 39  
Stunden. Die Vergütung erfolgt je nach persönlicher Qualifikation und beruflicher Erfahrung nach 
Entgeltgruppe 9b bis 11 des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst für den Bereich Verwaltung  
(TVöD‐V).  
 
Ihr Aufgabengebiet umfasst insbesondere folgende Tätigkeiten: 

• Sie sind tätig in der Planung, Ausschreibung, Vergabevorbereitung, Bauüberwachung und 
Abrechnung von Bauvorhaben sowohl des Hoch‐ als auch des Straßen‐ und Tiefbaus. 

• Sie sind mit der Planung, Durchführung, Koordination, Steuerung und Kontrolle von 
Unterhaltungs‐ und Instandsetzungsarbeiten befasst. 

• Sie nehmen die Interessen der Gemeinde gegenüber beauftragten Architektur‐ und 
Ingenieurbüros wahr und bereiten gemeinsam mit diesen Ausschreibungen und Vergaben vor. 

• Die gemeindlichen Baumaßnahmen werden von Ihnen mit allen am Baugeschehen Beteiligten 
(insbesondere mit betroffenen Bürgern und den Versorgungsträger) koordiniert. 

• Bei Bedarf erbringen Sie diese Leistungen auch für die gemeindlichen Grünflächen, Wasserläufe 
und Friedhöfe. 

Ihr Profil:  

• Abgeschlossenes Studium des Bauingenieurwesens (Bachelor oder FH) oder eine 
abgeschlossene technische Ausbildung mit mind. fünfjähriger Erfahrung in den genannten 
Bereichen. 

• Gute und umfassende Kenntnisse sowie Erfahrungen in der Bauvorbereitung, 
Bauablaufplanung, Bauleitung und Koordination von Bau‐ und Unterhaltungsmaßnahmen 

• Gute Kenntnisse der VOB, der VOL und der HOAI 
• Gute mündliche und schriftliche Ausdrucksweise 
• Eigenverantwortliche und ergebnisorientierte Handlungsweise 
• Teamfähigkeit und Dienstleistungsorientierung 
• Führerscheinklasse B   

Hinweise: 
Die Auswahlentscheidung erfolgt unter Beachtung der Bestimmungen des Landesgleichstellungs‐
gesetzes NRW. Für Schwerbehinderte oder Schwerbehinderten Gleichgestellte gelten bei gleicher 
Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung die Bestimmungen des SGB IX.  

 
Weitere Auskünfte zu den Aufgabeninhalten erteilt  Wilhelm Moll‐Tönnesen, Tel.: 02837/910160 
 
Falls Ihr Interesse geweckt ist, schicken Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 
18.11.2017 an die Gemeinde Weeze, Fachbereich 1, Herrn Jendrusch, Cyriakusplatz 13‐14,  
47652 Weeze. Bewerbungen per E‐Mail sind nicht erwünscht. Bitte verzichten Sie auf Klarsichthüllen 
 und Plastikhefter etc. 

 


