
   
                                                                                                        
Die Gemeinde Weeze ‐ mit rund 11.500 Einwohnern im Kreis Kleve 
am Niederrhein‐ sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt   

                                          eine/n Mitarbeiter/in (m/w/d) für den Baubetriebshof. 
 

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 39 Stunden. 
Die Vergütung erfolgt nach Entgeltgruppe 6 TVöD. 
 
 

Ihr vorrangiges Aufgabengebiet: 
 Pflege und Unterhaltung der gemeindlichen Grünanlagen  
 Instandhaltung und Unterhaltung der Straßen, Wege und Plätze 
 Unterhaltungsarbeiten an und in den gemeindlichen Gebäuden 
 Reinigung von Straßen, Wegen und Plätzen 
 Tätigkeiten im Rahmen des Winterdienstes  
 Rufbereitschaft   

 
 

Ihr Profil: 
 eine abgeschlossene Ausbildung in einem bautechnischen Beruf oder im grünen Bereich 
 der Besitz eines Führerscheins der Klasse CE 
 Teamfähigkeit 
 Sorgfalt/Gewissenhaftigkeit  
 eine Tätigkeit in der Freiwilligen Feuerwehr ist wünschenswert 

 
 

Unsere Leistungen:  
 

 einen sicheren Arbeitsplatz 
 eine leistungsgerechte Bezahlung nach Tarif 
 eine zusätzliche betriebliche Altersvorsorge, eine leistungsorientiere Bezahlung und die  

Zahlung von vermögenswirksamen Leistungen 
 die Voraussetzung für vergünstigte Versicherungstarife 
 verschiedene Angebote des betrieblichen Gesundheitsmanagements 

 
 

Ist Ihr Interesse geweckt? 
 
Dann senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen und vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 
08.03.2019 an die Gemeinde Weeze, Fachbereich 1, Herrn Jendrusch, Cyriakusplatz 13‐14,  
47652 Weeze. Bewerbungen per E‐Mail sind nicht erwünscht.  
 
Fehlende Nachweise werden nicht nachgefordert. Es gelten die eingereichten Bewerbungsunterlagen. 
Bitte verzichten Sie auf Klarsichthüllen und Plastikhefter etc. 
 
Hinweise: 
Die Auswahlentscheidung erfolgt unter Beachtung der Bestimmungen des Landesgleichstellungs‐
gesetzes NRW. Für Schwerbehinderte oder Schwerbehinderten Gleichgestellte gelten bei gleicher 
Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung die Bestimmungen des SGB IX.  
 



Mit der Zusendung Ihrer Bewerbungsunterlagen erklären Sie sich einverstanden, dass wir Ihre 
Bewerbungsdaten bis zum Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens speichern. Danach werden  
Ihre Daten entsprechend den datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet. 
 
Nähere Auskünfte zur Stelle erteilt der Leiter des Baubetriebshofes, Herrn Robert Erretkamps  
(Tel.: 0 28 37 / 910‐180, betriebshof@weeze.de). 

 


